Lieu d'informations, de rencontres, d'échanges
a destination des parents-employeurs,
des assistant(e)s maternel(le)s, des gardes a domicile
et sur I'accueil du jeune enfant.

ALLOCATIONS
FAMILIALES




AUPRES DES ASSISTANT(E)S MATERNEL(LE)S -
Soutien, accompagnement et information dans I'exercice de leur profession sur :
< le développement et |"accueil du jeune enfant,

< les échanges de pratiques entre professionnels,

< les dispositifs de formation, prise en charge des coiits, modalités

de remplacements. ..

Soutien et information sur leur statut professionnel :
<~ les droits et obligations,
<~ la convention collective,
< le contrat de travail,
< les modalités d'agrément pour les personnes intéressées par la profession,
les démarches administratives Péle emploi, droit du travail, refraite. . .

AUPRES DES FAMILLES, INFORMATION, ACCOMPAGNEMENT
ET ORIENTATION SUR :

<~ les différents modes d'accueil du jeune enfant,

< les démarches liées @ I'emploi d'un(e) assistant(e) maternel(le) (droits et devoirs,
contrat de travail, prestations familiales, formation du salarié. . .),

< les lieux ressources destinés aux parents (bibliotheques, PMI, LAEP. ..).

AUPRES DES ENFANTS
Participation @ la socialisation et I'éveil des enfants sous la responsabilité
et la participation active de son assistant(e) maternel (le).

INFORMATIONS PRATIQUES :
Vous habitez, vous employez, vous recherchez une assistant(e) maternel(le),

|'animatrice de votre secteur vous accueille individuellement sur rendez-vous
au 01 69 96 1553

<> Secteur blev
M Caroline DELAVEAU

c-delaveau@savigny.org

<> Secteur vert
Mre Christelle DE SOETE
c-desoete@savigny.org

<> Secteur rose
M Sylvie ROUSSEL
s-Toussel@savigny.org
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ACOW LA CAF DELIVRE LAGREMENT AUX RELAIS PETITE
.;w; ENFANCE, APPORTE UN SOUTIEN FINANCIER ET UN
¥ ACCOMPAGNEMENT DANS LE DEPLOIEMENT DES RPE

ALLOCATIONS

[ZYSTAAYE]  SUR LENSEMBLE DU DEPARTEMENT.

" objectif est de garantir la qualité de I"accueil individuel offert par les assistant(e)s
maternel (le)s, gardes & domicile aux familles.

Les animatrices intégrent le réseau RPE de I'Essonne coordonné par la Caf.

Ce réseau favorise la mise en ceuvre, lo qualité et |'homogénéité du service
rendu par les RPE sur le teritoire.

Ainsi, le travail en réseau permet :

<~ des échanges sur les pratiques professionnelles en vue de leurs harmonisations,

< un accompagnement des animateurs dans leur posture et leur mission,

< la professionnalisation des animateurs et la mise en place d"actions partenariales
a |'échelle départementale (PMI, DIRECCTE, FEPEM, IPERIA. ..),

< la valorisation des actions des RPE en vue d'une éventuelle mutualisation des
expériences et le développement de partenariat entre professionnels.




