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Département
de 'ESSONNE

Arrondissement
de PALAISEAU

Nombre de membres

en exercice : 39

présents : 35

absents excusés représentés : 4
absents : 0

EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU JEUDI 22 SEPTEMBRE 2022

L'an 2022, le 22 septembre a 20H30, le Conseil municipal de la Ville de SAVIGNY-SUR-ORGE, légalement
convoqué en Salle des Mariages de la Mairie 48, avenue Charles de Gaulle, sous la présidence de Monsieur
Alexis TEILLET, Maire.

ETAIENT PRESENTS :

Alexis TEILLET, Catherine CHEVALIER, Daniel GUETTO, Aurélie GUEGUEN, Charles DARMON, Sandrine
VIEZZI, Mathieu FLOWER, Julie PLAZA, Jean-Charles HENRY, Anne-Marie GERARD, Georges DURAND,
Joelle EUGENE, Abdelhak LARTIK, Dominique LABORIALLE, Sylvie LAIGNEAU, Isabelle AUFFRET,
Jéréme DUEZ, Marie-Lucie CHOISNARD, Agnés DUPUIS, Frédéric DELAMAERE, André MULLER, Nicolas
FROGER, Stéphane TARAGON, Roxane NEE, Jacques SENICOURT, Bruno GUILLAUMOT, Jean-Marc
DEFREMONT, Corinne CAMELOT GARDELLA, Fatima KADRI, Lydia BERNET, Olivier VAGNEUX, Patrice
KOUAMA, Nathalie COETMEUR, Christophe-Reynald MICHEL, Aude HERNANDEZ

ABSENTS EXCUSES REPRESENTES : ]
Pascal LEGRAND donne pouvoir a Sandrine VIEZZI, Claude FERREIRA donne pouvoir & Roxane NEE,
Angélique DE OLIVEIRA PINTO donne pouvoir a Daniel GUETTO, Eric HUIBAN donne pouvoir a Alexis
TEILLET

Secrétaire de séance : Madame Aude HERNANDEZ

N° 3/153

Le Maire atteste que la liste des délibérations examinées lors de la séance a été affichée a la Mairie et mise
en ligne sur le site internet de la commune conformément a l'article L 2121-25 du
Code geénéral des collectivités territoriales
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SUVEQ”Q ASTREINTES DES AGENTS COMMUNAUX - EXTENSION DU REGIME DES
“(rge ASTREINTES A DE NOUVEAUX SERVICES

Le Conseil municipal,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour l'application de Il'article 7-1 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale,

VU le décret n° 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de compensation des
astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la direction générale de I'administration du

ministére de l'intérieur,

VU le décret n° 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de la compensation
des astreintes et des permanences dans la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2015-415 du 14 avril 2015 relatif a I'indemnisation des astreintes et a la compensation ou a
la rémunération des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement,

VU la délibération n°20/1036 du 12 octobre 2006, instaurant un régime d’astreinte d’exploitation et de
décision et la note d’organisation des astreintes qui en découle,

VU les délibérations n°16/1112 du 26 mars 2007 et 12/204 du 23 septembre 2015 étendant le régime
d’astreintes respectivement aux services Périscolaire et de la Petite enfance,

VU larrété du 14 avril 2015 fixant les montants de lindemnité d'astreinte et la rémunération horaire des
interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement,

VU larrété du 3 novembre 2015 fixant les taux des indemnités et les modalités de compensation des
astreintes et des interventions des personnels affectés au ministére de l'intérieur,

VU l'avis du comité technique paritaire en date du 15 septembre 2022,
VU l'avis de la commission administration générale, finances et fonctions support du 12 septembre 2022,

ENTENDU I'exposé du rapporteur, Georges DURAND, conseiller municipal délégué aux relations avec les
agents,

Amendements présentés par le groupe Vivons Savigny autrement avec Olivier Vagneux :

Demande le retrait de la délibération

Par 30 voix Contre, 1 voix Pour

Pour : Olivier VAGNEUX g
N’ayant pas pris part au vote : Jacques SENICOURT, Bruno GUILLAUMOT, Jean-Marc DEFREMONT,
Corinne CAMELOT GARDELLA, Fatima KADRI, Lydia BERNET, Patrice KOUAMA, Nathalie
COETMEUR

REJETTE Ilamendement
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A larticle 1, il est supprimé : Affiché le 29/09/2022

« La Communication, astreintes liées a la communication de crise et {'D:091-219105897-20220922-DELIB2022153 DE

I'administration des réseaux sociaux. »
A l'article 2, il est supprimé :
« et la Communication. »

Par 30 voix Contre, 1 voix Pour

Pour : Olivier VAGNEUX

N’ayant pas pris part au vote : Jacques SENICOURT, Bruno GUILLAUMOT, Jean-Marc DEFREMONT,
Corinne CAMELOT GARDELLA, Fatima KADRI, Lydia BERNET, Patrice KOUAMA, Nathalie
COETMEUR

REJETTE Pamendement
Aprés en avoir délibére,

A la majorité par 30 voix Pour et 1 voix Contre, Abstention 0

Contre : Olivier VAGNEUX

N’ayant pas pris part au vote : Jacques SENICOURT, Bruno GUILLAUMOT, Jean-Marc DEFREMONT,
Corinne CAMELOT GARDELLA, Fatima KADRI, Lydia BERNET, Patrice KOUAMA, Nathalie
COETMEUR

DECIDE de modifier le régime des astreintes d’exploitation et de décision comme suit

Article 1 — Extension du régime des astreintes a d’autres services
- La Police municipale pour des astreintes liées a la sécurité publique ;
- La Communication, astreintes liées a la communication de crise et a la continuité du service dans
'administration des réseaux sociaux.

Pour rappel, sont déja concernés par des astreintes, les services suivants :

- Au sein de la direction des Services techniques, pour
Des astreintes d’exploitation et de décision chaque semaine, tout au long de 'année ;
Des astreintes hivernales, astreintes de sécurité liée aux conditions météorologiques et plus
particulierement a la sécurisation de la voirie du territoire communale en cas de gel ou de
neige ;

- Le service Systémes d'information : astreintes d’exploitation et de décision pour la prévention et la
réparation des accidents et dysfonctionnements repérés sur les infrastructures qui ne peuvent
attendre, sans conséquences la réouverture du service le jour suivant ;

- Les Sports : astreintes d’exploitation et de décision afin d’assurer la continuité du service jusqu’a la
fermeture au public des installations sportives ;

- Le Périscolaire, astreintes visant a assurer la continuité du service jusqu'a la fin de l'accueil des
enfants et le matin avant 'ouverture du service a 'accueil des enfants ;

- La Petite enfance, astreintes visant a assurer la continuité du service par la coordination des
structures d’accueil jusqu’a la fin de I'accueil des enfants.

Article 2 — Périodes de recours a l'astreinte
Pour 'ensemble des services concernés par les astreintes, les périodes d'astreinte portent sur: les
soirées, a partir de la fin de service de I'agent d’astreinte, jusqu’a la reprise du service, samedis,
dimanches et jours fériés inclus pour les services Techniques, service Systémes d'information, les
Sports, la Police municipale, et la Communication.

Article 3 - Emplois concernés
Sont susceptibles d’étre d’astreinte :

- Les agents des services désignés ci-dessus (contractuels, fonctionnaires stagiaires ou
fonctionnaires) disposant des qualifications (lorsque celles-ci sont impératives), compétences et
expériences nécessaires en cas d’intervention.

- Les responsables hiérarchiques (chefs d’équipe, de service, directeurs) et responsables de structure
sont susceptibles d’étre d’astreinte de décision.
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lors qu’il ne reléve pas de la filiere technique.

Alors que pour les agents relevant de la filiére technique, les astreintes donnent lieu a indemnisation, sans
qu'il soit possible de lui préférer ou de cumuler avec des repos compensateurs.

Quelle que soit la filiere, lindemnisation des astreintes se fait sur la base des taux définis par larrétée
ministériel en vigueur.

Article 5 - Modalités de rémunération ou de compensation en cas d’intervention
- Pour les agents relevant de la filiere technique, les interventions donnent lieu @ rémunération (IHTS)
ou a indemnité défini selon les textes en vigueur ;
- Pour les agents relevant des autres filiéres, I'indemnisation des interventions est basee sur 'arrété
ministériel en vigueur.

DECIDE de modifier le régime des astreintes de la collectivité selon les modalités exposeées ci-dessus et
qu'il appartiendra a l'autorité territoriale de mettre en place dans le respect des dispositions legislatives,
réglementaires et de la présente délibération.

DIT que les dépenses afférentes & la mise en ceuvre du régime des astreintes sera inscrite au budget.

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que dessus.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

Aude HERNANDEZ Alexis TEILLET
Secrétaire de séance Maire




